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EDITAL n.2 002 de 04/03/2026
Extraordinario — 12 Semestre 2026

A ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE PRAIA GRANDE — EXTENSAO BALNEARIO MARACANA, municipio de
Praia Grande atendendo o disposto no § 3.2 do Artigo 62 do Regimento Comum das Escolas Técnicas
Estaduais do Centro Estadual de Educacgdo Tecnoldgica Paula Souza, torna publica a abertura do Processo
Extraordinario de Selegdo de Candidatos para preenchimento de vagas remanescentes do Ensino Médio
(MTEC) com Habilitagdo Profissional de Técnico em Marketing e Seguranga do Trabalho, para as 22
séries, para o primeiro semestre letivo de 2026.

| - Das Disposi¢des Preliminares

1. As vagas a que diz respeito este processo de selecdo de candidatos serdo aquelas originadas pela
retengdo, desisténcia ou transferéncia dos alunos matriculados no curso técnico na Etec.

2. O processo de classificagdo de candidatos para as vagas remanescentes sera realizado por meio de
avaliacdo de competéncias desenvolvidas:

2.1. Em cursos concluidos do mesmo eixo tecnoldgico, com aproveitamento e devidamente
comprovados, na prépria escola ou em outras;

2.2. Em estudos realizados fora do sistema formal de ensino (cursos extracurriculares);

2.3. No trabalho;

3. Cabe a equipe de professores responsavel pelo processo de vagas remanescentes, do curso em questao,
sob orientag¢do do Coordenador de Curso, e na sua auséncia o Coordenador Pedagdgico elaborarem, a
partir, da analise dos resultados (12 e 22 Fase) do processo extraordinario, um plano individual para o (s)
candidato (s) aprovado (s) e matriculado (s). Neste plano quando necessario devera haver a indicagdo de
roteiro de estudos, atividades a serem desenvolvidas em um programa de adaptagGes.

Ao Orientador Educacional cabe, de acordo com suas atribui¢des descritas na Deliberagdao CEETEPS 18, de
16-07-2015 realizar um acompanhamento para os alunos ingressantes neste processo de vagas
remanescentes.

Il — Das Inscriges

1. As inscricdes deverdo ser efetuadas pelo candidato, no periodo de 05 a 11/03/2026, através do link
(clique aqui)

2. No ato da inscricdo deverdo ser anexados os seguintes documentos em formato PDF:

2.1. Copia simples da Cédula de Identidade (RG);

2.2. Cdpia simples do histdrico escolar de conclusdo do Ensino Médio / 2.2 Grau ou declaragdo firmada
pela dire¢do da escola de origem de que estda matriculado no 22 ou 32 série do Ensino Médio ou dos
certificados de eliminagdo de no minimo 4 (quatro) disciplinas ou certificado de aprovagdo em 2(duas)
areas de estudos para candidato que tenha cursado a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA);

2.3. Declaragdo da escola de origem comprovando estudos anteriores realizados em Cursos Técnicos;
2.4. Comprovantes de cursos realizados fora do sistema formal de ensino que tenham pertinéncia com o
curso pretendido pelo Candidato;

2.5 Comprovante de Endereco;

2.6. Copia simples dos documentos a seguir relacionados, exclusivos para comprovagao de competéncias
adquiridas no trabalho:

a) Carteira Profissional e/ou comprovante de exercicio profissional;

b) Declaragdo de autbnomo com nimero de inscricdo no ISSQN;

c) Copia de contrato social para proprietarios de empresa.

d) Curriculo Vitae.

2.7 Autoavaliagdo: Relatar o conhecimento e/ou vivéncia e/ou experiéncia na drea. O Documento devera
ser manuscrito/digitado e assinado. (escanear e salvar em PDF)

3. Ndo serdo aceitas inscri¢cdes pelo correio, fac-simile, por procuragao, condicional ou fora do prazo.

4. A Inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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5. Sera eliminado o candidato que ndo apresentar os documentos comprobatdrios de estudos ou de
experiéncia profissional descritos no item 2.6 deste Edital.

111 - Do Processo de Avaliagao
1. O processo sera realizado em duas fases:
1.1. Primeira fase: de carater eliminatdrio, sera constituida de avaliagdo dos documentos descritos no
item 2 deste edital.
1.1.1 O resultado da primeira fase serd divulgado a partir das 14 horas do dia 11/03/2026 através do site
e das redes sociais da Etec https://www.etecpg.com.br/. Em caso de discordancia do resultado da
primeira fase, o candidato devera encaminhar pedido de Recurso a Comissdo via e-mail
el53acad@cps.sp.gov.br, no prazo maximo de 48 horas, apds a divulgacdo do resultado.
1.2. Segunda fase: de caréter classificatorio e/ou eliminatdrio, serd constituida de Avaliagdo de
Competéncias por meio de prova tedrica:

e 14/03/2026, as 14 horas, na Etec de Praia Grande — Sede — Avenida Guadalajara, 941 —

Guilhermina - Praia Grande.

1.2.1 Resultado da segunda fase: 16/03/2026 — apds as 14h00 através do site da Etec de Praia Grande
www.etecpg.com.br.
1.2.2 Levando-se em consideracdo o aproveitamento da 22 fase do processo, os candidatos serdo
classificados na escala de quatro mengdes:

MENGOES CONCEITOS DEFINIGAO

O candidato obteve excelente desempenho no desenvolvimento da
MB MUITO BOM avaliacdo de competéncias. Demonstrou que possui todas as
competéncias comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

O candidato obteve bom desempenho no desenvolvimento da avaliagdo
B BOM de competéncias. Demonstrou que possui boa parte das competéncias
comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

O candidato obteve desempenho regular no desenvolvimento da
R REGULAR avaliacdo de competéncias. Demonstrou que possui algumas
competéncias comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

O candidato obteve desempenho insatisfatério no desenvolvimento da
| INSATISFATORIO | avaliagio de competéncias. N3o conseguiu demonstrar as competéncias
comportamentais e técnicas para ocupar a vaga.

Paragrafo unico: Sera considerado classificado no processo o candidato que tenha obtido as mengées
MB, B ou R.

3. Aclassificagdo dos candidatos serd por ordem de desempenho.
3.1. Ocorrendo empate para efeito de classificagcdo, serd aplicado o critério de maior idade (data de
nascimento).
3.2. Persistindo o empate a vaga serd sorteada.
3.3. A comiss&o tem até o dia 15/03/2026 para encaminhar o resultado final para a Direc¢do.
4. Terceira fase (se necessario):
De carater classificatdrio e/ou eliminatdrio, sera constituida de Avaliagdo de Competéncias por meio de
entrevista (Caso necessario):
e 18/03/2026 as 14h00 na Etec de Praia Grande — Sede — Avenida Guadalajara, 941 — Guilhermina —
Praia Grande.
Resultados da 32 fase: 18/03/2026 — apds as 14h00 através do site da Etec de Praia Grande
www.etecpg.com.br.
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(Em caso de discordancia do resultado da primeira fase, o candidato devera encaminhar pedido de
Recurso a Comissdo via e-mail el53acad@cps.sp.gov.br, no prazo maximo de 48 horas, apds a
divulgagao do resultado).

A classificagdo final sera divulgada através do site da Etec de Praia Grande https://www.etecpg.com.br/.

5. O resultado final serd divulgado a partir das 14 horas do dia 21/03/2026 na Etec de Praia Grande
Grande — Sede — Avenida Guadalajara, 941 — Guilhermina — Praia Grande. Em caso de discordancia do
resultado final, o candidato devera encaminhar pedido de Recurso a Comissdo via e-mail
el53acad@cps.sp.gov.br, no prazo maximo de 48 horas, apds a divulgagdo do resultado.

IV — Da Convocagao para a Matricula

1. O numero de vagas disponiveis para efeito desta sele¢do extraordinaria sera resultado do nimero de
alunos retidos, desistentes ou transferidos em cada médulo e curso.

2. Apés a divulgagao dos resultados, os candidatos serdo convocados por e-mail, seguindo a ordem de
classificagdo e de acordo com vagas disponiveis.

3. O candidato convocado para matricula devera manifestar, por e-mail, o interesse pela vaga no periodo
de 48 horas. A ndo manifestacdo implicara na perda da vaga.

4. A matricula serd efetuada entre os dias 22 a 23/03/2026, virtualmente pela Secretaria Académica.

5. Na existéncia de novas vagas, apuradas apos o processo de reclassificagdo dos alunos da Etec, sera
feita nova convocac¢do de candidatos classificados.

6. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagdo deste processo serdo publicados no
site e redes sociais da Etec https://www.etecpg.com.br/, sendo de inteira responsabilidade do candidato
maior ou do seu representante legal, se menor, o seu acompanhamento, ndo sendo aceita qualquer
alegacdo de desconhecimento.

V - Sobre o Prazo de Validade da Avaliagao

O presente processo de sele¢do tera validade somente para o preenchimento das vagas disponiveis no
19 semestre 2026. As matriculas poderdo ocorrer em até 30 dias contados do inicio do periodo letivo,
mediante surgimento de novas vagas.

VI - Disposi¢oes Finais
1. Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo Responsavel pelo Processo de Selegdo
de Alunos para o Preenchimento de Vagas Remanescentes nos Cursos Técnicos, ouvido o Diretor da Etec.

Praia Grande, 04 de margo de 2026.
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Cibele Schmidtke Silva

Divulgado em 05/03/2026

Superintendente de Etec
Designacdo publicada no DOE/SP em 01/08/2025
(Verifique o cddigo 2025.07.31.1.2.10.14.2.235.1237558 em
https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade)
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